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Положение о ГПД

Общие положения
1.1. Настоящее Положение о гр).пtiе irродленного дня (ГПД в школе ржработано в
соответствии с Федеральным законом М 27З-ФЗ от 29.Т2.2а12 <Об образовании в
Российской Федерации) с изменениями на 14 июJuI 2022 тада, Законом РФ ((Об основных
гарантиях lrрав ребенка в РФ) jtlЪ 124-ФЗ ат 24.07.|998г с изменениями на 1,4 июля 2022
года, СанПиН 1.2.З685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания",

утвержденЕьгх fIостановлением Глазного государственного саIIитарного врача Российской
Федерации от 28 января 2021 г. N 2, и санитарньж правил СП 2.4.З648-20 "Санитарно-
эпидемиQлогические требования к организациrIм воспитания и обучения, отдьIха и
оздоровления детей и молодежиll, утвержденньш постановлением Главного

государственного санитарIIого врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. N 28
(далее соответственно - СанПиН и СП), fIисьмом Министерства просвещения РФ от 8

августа 2022r. JЮ03-1l42*O направлении методических рекомендаций"(вместе с
кМетодическими рекомендацияь{и но нOрмативЕо-правовому регулированию
предоставJIе}Iия услуги по присмо,гру и уходу за детьми в груIIпах прошенного дня в
организациях, осуществJuIющих образrэвательную деятельность по основным
общеобразовательным программам - образовательным [рограI\{мам начального 0бщего,
основного общего и среднего общего образованпя>>), а также Уставом образовательной
организации и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации,

регламентирующими деятельность организаций, oсущоствJIяющих образовательную
деятельность.
1.2. Положение о гр}шпе продлённого дня оргttнизации, осуществJuIющей образовательнlто
деятельность, опредеJUIет цели и задачи, устанавпивает порядок комплектования и
организацию деятельЕости группы продленного дня (дшrее - ГПД, обозначает права и
ОбЯзанности )лIастников'образовательной деятельности гпд и регламентирует их
делопроизводство.
1.З.ГПД открываются в школе по запросаNI (заявлениям) родителей (законньпс
tIредставителей) деJей, при наполIuIемости не менее 25 человек. При нilличии
необходимьIх условий и средств возможно комfIлоктование ГПЩ с меньшей или большей
наполшIемостью.
1.4. Организация деятельности ГП! основывается Еа принципах демократии и г)rманизма,
творческого рЕlзвития личности.
1.5, .ЩеятельЕость ГПЩ регламентируется угвержденным режимом дня и планом работы
воспитателя. Предельно допустимЕuI педагогическаlI нzlгрузка в ГПЩ - не более 30 часов в
неделю.
1.6. Функционирование ГП! осушIествJrIется с 1 сентября по З0 мая. В период школьньIх
кчtникул обуrающиеся, зачисленные в ГПД, вправе не посещать ГПД. В IIериод
школьньж каникул IIитание в ГП.Щ не rrредоставJulотся, не проводится саJчIоподготовка.
1.7. Информация о деятельности ГП,Щ размещается на официальном сайте организации,
осуществJIяющей образовательн}aю деятельность, и на информационном стенде в школе.



1. Щели и задачи ГПД
1.1. гпД создается в цеJUгх оказания всесторонней помощи семье в обучении IIавыкаN,I

самостоятельности В обуrении, воспитilнии и развитии творческих способностей

обуrающихся.
1.2. Основными задачами ГП.Щ являются:

о органИзациЯ пребываниЯ обуrающихсЯ В школе прИ отсутствиИ условий дJUI

своевременной организации самоподготовки в домашЕих условиях из-за занятости

родителей;
о создание оптимч}льньIх условий дJU{ организации развития творческих способностей

ребенка прИ невозможности организации KoHTpoJUI со стороны родителей
обуrающихся;

о организация пребывания обуrающихся В школе дJU{ активного rIастия их во

внеурочной и внеклассной работе;
о создilние оптиМаJIьЕьD( условий дJUI реализации требований ФгоС Ноо в части

организации внеурочной деятельности;
. организация мероприятий, направленньIх на сохранение и укрепление здоровья

обучающихся.

2. Порядок комплектования ГПД
2.1. Школа организует гпД дJUI обулающихся начшIьньIх кJIассов при отсутствии

медицинских противопоказаний дjul посещения гп,щ. Группы могут быть: кJIасс-гру[па,

смешанЕые. При необходимости возможно комплектовt}ние разновозрастных групп.

2.2. Наполняемость ГПЩ устанавливается в количестве не менее 25 челОвеК.

2.3. Контингент ГПД формируется школой, следуюIцим образом:
о проводится социологическое исследование потребнооти обу'lаrощихся и их родителей

(законньж представителей) в ГПЩ;
. комплектуетсЯ контиIIгеНт ГПЩ обучающихся из одной параллели классов;

о организуется сбор необходимой док}ментации (заявлений родителей (законньж

представителей) до 1 сентября уrебного года;
о Ео позднее 1 сентября уrебного года издается приказ о функционировании ГПЩ в

текущем учебном году с указанием: ЕаполнrIемости групп, нагрузки воспитателей,

режима и оргrlнизации работы, возложения ответственности на воспитателей за

сохранность жизни и здоровья детей, определения должностньтх обязанностеЙ

воспитателей, возложения контроля на администрацию, определением учебньIх и

игровых помещений.
2.4, Зачис.пение обуrающихся в ГП! и отчисление осуществJUIется прикЕtзом директора

организации, осуществляющей образовательную деятельность, по письменному заrIвлению

родителей (законньuс представителей).
1.S. Пр" зачислении в ГПЩ преимущественным правом обладшот дети из малообеспеченньIх

и многодетньIх семей.
2.6. .Щля организации работы ГПД администрацией школы вьцеляются и оснаIцаютсЯ

необходимое количество tIомещений.

3. Организация обраЙвательной деятельцости в ГПД
3.1. Предоставление организацией, осуществJUIюIцей образовательную деятельность, услуги
по присмотру и уходу за обучающимися в ГПЩ осуществJUIется без взимания платы.

Правоотношения Еа оказание услуГ по rrрисмотру и уходу за детьми в ГПЩ подтверждаются

следующими документами :

о заявJIением родителей (законньD( представителей) обуrшощегося о приеме в ГПД;
. приказом директора образовательной организации о зачислении обуrающегося В Гпд;



3.2. Финансирование |рупп продленного дня осуществJuIется за счет средств учредителя, а
также родитеJIьскоЙ платы за питание. Размер родительскоЙ платы определяется исходя из
стоимости IIитания в IIIкольной столовой.
З.З. Режим работы групгr продленного дня устанавливается исходя из потребностей
родителеЙ (законньпl представителеЙ), утверждается руководителем организации,
осуществляющей образовательн},ю деятельность, и доводится до сведениJI родителей
(законньп< представителей). Период пребывания детей в группе продленного дня согласуется
с родитеJuIми (законными rrредставителями).
3.4. При организации работы групп продленного дня rмтываются требования действующих
санитарIIо-эпидемиологических правип и нормативов.
3.5. Обеспечение соблюдения обуlаrощимися личной гигиеЕыи режимаднJI включает:

о организацию прогулок и отдьIха обучающихся;
о организациюсамоподготовки;
о организацию занятий по интересаI\4.

З.6. Щлlя обеспечения максимatльно возможного оздоровительного влIбIния и сохранениrI
работоспособности обулающихся, посещающих ГПД, осуществJuIется рациональнаrI
организация режима дня, Реализуется сочетание видов деятельности обуrающихся в ГПЩ с
двигательной активностью на воздухе до нач€}па самоподготовки (прогулка, подвижные
игры). После саN{оподготовки - r{астие в мероприя,гиях эмоционt}пьного характера (занятия
в кружках, игрЕlх, подготовка к общешкольным мероприятиям и др).
З.7. Щля восстановления работоспособности обутающихся lrосле окончания уrебных занятий
в образовательноЙ организации перед выполнением домашЕих заданий организуется
прогулка.
3.8. В режиме работы ГПЩ указывается время для организации:

о прогулок на свежем воздухе и спортивных игр. Прогулку рекомендуется
сопровождать спортивными, подвижными играп,{и и физическими упражнениями.
Обучаlощиеся, отнесённые к специальной медицинской груIIпе или перенёсшие
острые заболевания, во время спортивньIх и подвижньD( игр выполняют }тIрtDкнения,
не связанные со знаIIительной нагрузкой. Одежда обуrающихся во время занятий на
открытом возд}хе должна предохрчшять их от переохJIаждения и перегревания и не
стеснять движений. В неrrогоду подвижные игры можно переносить в хорошо
проветриваемые помещения;

. внекJIассньгх занятий различной воспитательной напрЕlвленности;

. самоподготовки обl.rающихся (выполнение домч}шних заданий, сzlпdостоятельн€ul,
дополнительнЕlll, творческаrI работа по общеобразовательным программам). При
выполнении обуrаrощимися домашЕих заданий (саrrлоподготовка) следует проводить
<физкультурные минутки) длительностью 1-2 минуты. Обучающимся, закончившим
выrrолIIение домашних заданий раяьше всей группы, предоставлять возможность
приступить к занятиям по интересам (в игровой).При саI\4оподготовке воспитанники
могут испоJIьзовать возможности читального зала школьной библиотеки. Время,
отведенное на самоподготовку, нельзя использовать на другие цели;

. занятий в pa1,1kax внеурочной деятельности, а тzжже с посещением организаций
доrrолЕительного образования, зрелищньIх мероприятий. Во время занятий в ГПЩ
педагогическими работниками организутотся консультации по улебньтм предметаI\,I

для обучающихся с низкой учебной мотивацией и так же с одаренными детьми в

рамках подготовки к олимпиадам, конкурсам, фестивалям.
З.9. .Щлительность отдельньIх компонентов режима в гр}.ппах шродленного дня опредеJIяется
дифференцированно в зависиN{ости от возраста об1..rаrощихся, количества учебньтх }1роков,
объема домашних задаяий, начала сменности обуrения в соответствии с требованиями
действутощих санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. Занятия по
саN4оподготовке следует начинать не ранее 1,5-2 часов после окончания )роков и прогулки.



4.11. В школе организуется для восIIитанников ГПД по установленным HopMaI\4 горячее
питание.
4.|2. В образовательной организации предусмотрено трехр,lзовое питание обулающихся:
завтрак - после 2-го урока; обед - после 5-го урока, полдЕик- в 15.40 ч.
4.IЗ. Оплата полдников осуществляется за деньги родителей.
4.14. Контроль за качеством питания обl.rающихся групп продпенного дня осуществляет
директор образовательной организации.
4.I5. Для работы ГПД с учетом расписания учебных занятий в школе могут быть
использованы у.rебные кабинеты, физкультурньй и актовый зiшIы, библиотека. Порядок
использования помещений и ответственность за сохр€}нность уrебного оборудования
возлtгtlются на воспитателяили на педагогического работника, ответственногоза проведение
досугового занятия с воспитанниками.
4.|6. Медицинское обслуживание воспитанников ГПД обеспечивается медицинским
работником в пределах своих должностньж обязаяностей.
4.|7. По письменной просьбе родителей (законных представителей) воспитатель в ГПЩ
может отпускать воспитанников дJuI занятий в кружках и секциях на базе школы, посещения
уrебных занятий в rIреждении дополнительного образования.
4.18. По заявлению родитеJuI (законного представителя) воспитатель в ГП.Щ может отпускать
ребенка домоЙ (в указанное в зzulвлении время) самостоятельно. Ответственность за жизнь и
здоровье в тчжом случае возлагается на законньж представителей.

4. Права и обязанности участников образовательной деятельности Гпд
4.|. Права и обязанности работников школы и обуrающихся, rrосещающих ГПД
опредеJIяются уставом, правилами вн}"треннего расIIорядка, правилами поведония
обу"rающихся и настоящим Положением.
4.2. .Щиректор школы, его заместители по у,rебно-воспитательной работе нес},т
ответственность за создание необходимьD( условий для работы гр}rппы продлонного дня и
ОРганиЗаЦию в неЙ образовательноЙ деятельности, обеспечивает охрану жизни и здоровья
воспитЕlнников, организует горячее питание и отдьD( об1.,rающихся, утверждает режим
работы груrrпы, организует методическую работу восrrитателей, осуществJu{ет контроль за
состоянием работы в ГПЩ,
4. 3. Воспитатель ГПЩ несет персончrльн}.ю ответственность :

о За качество воспитательrrой работы с детьми во BHeypoTIHoe время;
о за жизнь, здоровье и безопасность детей во время нахождения в ГПЩ;
о за соблюдение прав и овобод ребенка;
. за неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных ттричин Устава и

гIравил вн},треннего распорядка школы, законньIх расlторяжений директора школы и
иньж локчIJIьньD( нормативных актов, должностньтх обязанностей, установленных
ДОлЖностноЙ инструкциеЙ, в том числе за неиспользование предоставленньIх прав,
несет дисциплинарную ответственность в tIорядке, определенном трудовым
зЕжонодательством. За грубое нарушение трудовьIх обязанностей в качестве
дисциплинарного накaшания может быть применено увольнение;

О За ПРименение, в том числе однократное, методов воспитанIбI, связанных с
физическим и фли) психическим насилием над личностью обl"rающегося, а также
совершение иЕого аморirльного rrроступка может быть освобожден от занимаемой
должности в соответствии с трудовым закоЕодательством и федеральным законом от
29,|2.201'2 Ns273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>. Увольнение за
данныЙ прост)дIок явJuIется мерой дисциплинарной ответственности;

. За нарушение Правил пожарноЙ безопасности, охраны труда, санитарно-
гигиенических правил оргапизации уrебно-воспитательной деятельности
привлекаетсякадминистративнойответственностивпорядкеивслrlЕшх,
предусмотренньIх административным законодательством ;

. за виновное rтричинение школе или )лIастника:rл образовательЕой деятельности ущерба
в связи с исполнением (неисполнением) своих должностньж обязаrтностей несет

I



материальную ответственность в порядке и в пределах, установленньIх трудовым и

(или) гражданским, административIIым законодательством;

о за 11равильнОе использОвание и сохраннОсть материаJIьIIьD( ценностей и оборуловаЕия,

вьцеленных для работы с детьми.
4.4. Воспитатели ГПfl обязаны:

о пл&нировать И организовывать уrебно-воспитательную деятельность в группе

продленного дня с уrётом специфики требований Фгос Ноо;
. создавать благоприятные условия дJUI индивидуального развития и нравственного

формировu""" rrпi""о"r" оЪуrurощихся с учётом специфики требований Фгос Ноо;
о организовать и контроJIировать саNdостоятепьную работу обуrающихся по

выполнению домашних заданий, окt}зывать необходимую помощь ;

о своевременно оформлять док}ментацию школы;

4.5. Родители обуrающихся, посещающих ГП.Щ обязаны:
. окrlзывать помощь педtгогическим работникам в воспитании и обуrении школьников,

обеспечивать едиIlство педагогических требований к ним;

о помогать в организации досуга обучающихся;
о своевременно оплаIIивать услуги ГПД.

4.6. Родители несут ответственЕость за:

о свооВРеменный прихоД детей в шкоJIу, на вЕешкольные, вЕекJIассные мероприятияi

. внешний вид обучающегося, требуемый Положением о школьной форме;

о своевременную оплату гIолдников детей в ГПЩ;

. воспитаниесвоихдетей;

. за занятия в системе внеурочной работы;
4.7. Общающиеся обязаны:

. соблюдать Устав школы;
о бережно относиться к имуществу школы;
о соблюдать правилаповедения в школе;
о выIIолнять требования работников школы по соблюдению правип внутреннего

распорядка;
о rrредупреждать воспитателя об уходе из ГПЩ, в слуIае самостоятеJIьного ухода или

прихода заЕиМ родителей (законпьпс представителей, лиц, }казанных в заявлении),

4.8. Обуlающиеся имеют право на: получение доrrолнительного образования по выбору;

о насвободное выражение собственньD( взгJuIдов и убеждений, уважение человеческого

достоинства.

5. Щелопроизводство ГПfi
5.1. К докумеIIтам ГП.Щ относятся:

о рабочая програN{ма;
о должностЕаlI инструкция воспитателя ГПД;
. журн.tл посещаемости обуrаrощихся в ГП.Щ;

о заJIвления родителей (законньD( представителей) о принrIтии в ГП.Щ, завизированные

директором;'
о спискивоспитанниковгпщ;
о вьшиска из тrриказа о создании ГПЩ и назначеЕии восгIиТатеJU{ в данную цруппу;

. копия дzlнного Положения;

. журнаJI посещаеМости обуrающимися внекJIассных и внеурочньIх занятий.

5.2. Восгlйтатели Гп.щ представляют необходишгуlо информацию - по мере необходимости и запросу

администрации школы.

5.з. Воспитатель Гп.щ отвечает за состояние и организацию образовательной деятельности в

гпд, систематически ведёт установленн}.ю документацию групrrы продлённого дня, отвечает

за посощаемость группы обуrаюlцимися.



б. Перечень услуг по присмотру и уходу за детьми в ГПЩ
6.1. При организации деятельности ГП,Щ оказывttются след},ющие услуги по ПРиСМОТРУ и

уходу за детьми:
. организация rrитilния (обед, полдник) обуrающихся;
о хозяйственно-бытовое обслуживание детей (соблюдение требований к санитарному

содержаIIию помещения ГПff: ежедневнiш влrDкнЕuI уборка, деЗиНфеКЦИЯ,

проветривание помещения и т.п.);
о обеспечение соблюдения детьми личной гигиены и режима дIIя, вкJIючающее в себя

организацию прогулок, спортивньD( минуток и отдьD(а детей;
. организацию саI\4оподготовки (подготовкадомаIлних заданий);
о организацию занятий по интересам, физкультурно-оздоровительные мероприrIтия.

7. Финансово_экономические условия предоставления услуг по присмотру и УхОДУ За

детьми в ГШ
7.1. Финансово-экономические условия предостrlвления услугу rrо присмотру и }хоДУ За

детьми в ГПЩ обеспечиваются в рамках усJrуги кОсуществление присмотра и }хоДа За

обуrаrощимися в гр}тIпе тrродленного дня в rIреждениях, реч}лизующих образователЬЕые
програN{мы начаJIьного общего, основного общего и среднего общего образования ДJUI Всех
категорий обуlающихся>.
7.2. Нагрузка педагогических работников опредеJuIется с учетом количества часов в

соответствии с rrриказом Министерства образования и науки Российской Федерации от
22.12.20T4 J\Ъ 1б01 <О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогическоЙ

работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке оrrределения

учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре)).
7.З. Контроль за деятельностью в ГПЩ осуществJuIет зап,{еститель директора по УВР
(ответствеЕнOсть оrrредеJulется приказом директора образовательной организации).

8.заключительные положения
9.1 Настоящее Положение о группе продлённого дня явJIяется локaльным ЕорМативныМ
EtKToM, принимается на Педагогическом совете школы и утверждается (либо ВВодится В

действие) прик€lзом директора организации, осуществляющей образователЬнУЮ

деятельность.
9.2.Все изменениrI и допопнения, вносимые в настоящее Положение, оформляЮТСя В

письменной форме в соответствии действующим законодательством РОссиЙскоЙ
Федерации.
9.3 Положение о группе продлённого дня общеобразовательной организации принимается
на неопределенньй срок. Изменения и дополнения к Положению принимtlются В ПОРяДКе,

предусмотренном п.9. 1 . настоящего Положения.
9.4 После принятия Положения (или изменений и допоJIнениЙ отдельIIьD( пункТоВ и

разделов) в новой редакции предьцущая редакция автоматически уграчиваеТ силу.


